
Наставничество в дополнительном 
образовании: модный тренд или 

осознанная необходимость?

29 мая 2023 г.



Где наставник?

1. 2.
3. 4.

5. 6. 7. 8.



Действуем вместе!
4 модели наставничества в МБОУ ДО ДДТ

Воспитанник-

воспитанник

Педагог-

воспитанник

Педагог-

педагог

Коллектив-

педагог

Социальный проект «Дети-детям»
Акция «Пробуй! Твори!»

Конкурс «Две звезды»

Школа молодого педагога «Поколение Z»
Конкурс «Лучший наставник -2023»

Проект «Все свои!»

Участие в конкурсе «Педагог года»



Социальный проект "Дети - детям" 
(Узнал сам - поделись с другом!)



Схема проведения мастер –классов в соответствии с 

пригласительными билетами. 

Схема мастер – классов 

 Проводят посещают дата время 

1.  Забавушка Разноцветный мир 28.10 12:00 

Глиняная игрушка 28.10 12:30 

Шахматы 28.10 13:00 

2.  Разноцветный мир Забавушка 28.10 12:00 

Глиняная игрушка 28.10 12:30 

Шахматы 28.10 13:00 

3.  Глиняная игрушка Разноцветный мир 28.10 12:00 

Забавушка 28.10 12:30 

Шахматы 28.10 13:00 

4.  Шахматы Разноцветный мир 10.11 12:00 

Глиняная игрушка 10.11 12:30 

Забавушка 10.11 13:00 

5.  Звонкие Макошь 31.10 14:30 

Синтез 31.10 15:00 

Шахматы 2 31.10 15:30 

6.  Макошь Синтез 31.10 15:00 

Звонкие 31.10 15:30 

Шахматы 2 29.10 16:00 

7.  Синтез Макошь 01.11 15:00 

Звонкие 30.10 15:30 

Шахматы 2 01.11 16:00 

8.  Ритмикс Своя радуга 10.11 14:00 

Йога 10.11 14:30 

КВН 10.11 15:00 

9.  Своя радуга Ритмикс 10.11 14:00 

Йога 10.11 14:30 

КВН 10.11 15:00 

10.  Йога Ритмикс 10.11 14:00 

Своя радуга 10.11 14:30 



Мастер класс от 
Жиляевой Марии

Объединение «Глиняная игрушка»



Голосование



Подведение итогов проекта



ЗАЧЕМ?

Акция «Пробуй! Твори!»

 Развитие конкурентоспособности
 Новые возможности для каждого
 Формирование лидера, волонтера

Что 

делаем?

Кто?

 Компетентные лидеры среди детей

 Мотивированные ребята

 «Душа» компании

 Генераторы идей

 Ребята, нацеленные на педагогическую 

деятельность

 Лидеры РДДМ

 Организация и проведение флешмобов

 Самостоятельная подготовка творческих 

номеров

 Роль судьи в соревнованиях 

 Автор проектов и КТД





Действуем вместе!
4 модели наставничества в МБОУ ДО ДДТ

Воспитанник-

воспитанник

Педагог-

воспитанник

Педагог-

педагог

Коллектив-

педагог

Социальный проект «Дети-детям»
Акция «Пробуй! Твори!»

Конкурс «Две звезды»

Школа молодого педагога «Поколение Z»
Конкурс «Лучший наставник -2023»

Проект «Все свои!»

Участие в конкурсе «Педагог года»



Конкурс «Две звезды»

Цель Конкурса -развитие и

поддержка совместного детского

и педагогического творчества,

воспитание и развитие

успешности всех участников

образовательного процесса в

условиях Дома детского

творчества





Действуем вместе!
4 модели наставничества в МБОУ ДО ДДТ

Воспитанник-

воспитанник

Педагог-

воспитанник

Педагог-

педагог

Коллектив-

педагог

Социальный проект «Дети-детям»
Акция «Пробуй! Твори!»

Конкурс «Две звезды»

Школа молодого педагога «Поколение Z»
Конкурс «Лучший наставник -2023»

Проект «Все свои!»

Участие в конкурсе «Педагог года»



Школа молодого педагога  

«Поколение Z»











Методы и 
приемы

наставнической 
деятельности 

Личное лидерство 
наставника

«Чтобы вести за собой 
людей, надо идти за ними»

китайский философ Лао
Цзы

Формирование 
портфолио

Включение наставляемого в 
рабочую группу по реализации 
региональной инновационной 

площадки на базе 
образовательной организации 
с определением конкретных 

обязанностей

Конкурсное 
движение

Формирование 
методической копилки. 

Выход на 
формулирование 

педагогического опыта





Проект «Все свои!»

ЦЕЛЬ: демонстрация многообразия программ

дополнительного образования в образовательной

организации с целью тиражирования лучших практик,

выстраивание коммуникации и взаимодействия между

педагогами и воспитанниками внутри пространства Дома

детского творчества



Дом детского творчества

приглашает 

всех  желающих 

на отчетный концерт 

Вокального объединения «Звонкие» 

«Увлеченные музыкой»

16 мая начало в 18ч



Действуем вместе!
4 модели наставничества в МБОУ ДО ДДТ

Воспитанник-

воспитанник

Педагог-

воспитанник

Педагог-

педагог

Коллектив-

педагог

Социальный проект «Дети-детям»
Акция «Пробуй! Твори!»

Конкурс «Две звезды»

Школа молодого педагога «Поколение Z»
Конкурс «Лучший наставник -2023»

Проект «Все свои!»

Участие в конкурсе «Педагог года»



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Конкурс «Педагог года»

Номинация «Сердце отдаю детям»

летопись



Программа инновационной деятельности
«РАЗВИТИЕ НАСТАВНИЧЕСТВА В 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЕ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ»

Срок реализации:

2022 – 2024 г.г.



Муниципальный опорный центр (МОЦ)

Цель МОЦ - обеспечение эффективности системы
межведомственного взаимодействия в сфере
дополнительного образования по реализации
современных, вариативных и востребованных
дополнительных общеразвивающих программ для
детей



Городская ассоциация педагогов 

дополнительного образования города 

Коврова



МОДЕЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

Модуль 1. Организационно - управленческое 
сопровождение деятельности образовательных 

организаций, реализующих программы 
дополнительного образования на территории 

муниципалитета (в том числе в форме сетевого 
взаимодействия)

Модуль 2. Обеспечение 
функционирования 

муниципального сегмента 
портала персонифицированного 

финансирования 
дополнительного образования 

Владимирской области

Модуль 3. Обеспечение равной 
доступности предоставления 

дополнительного образования, 
соответствующего уровню подготовки 

и способностям детей к различным 
образовательным потребностям 
(одаренным детям, детям с ОВЗ, 
детям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, инофонам)

Модуль 4. Организационно -
методическая поддержка 

образовательных организаций по 
реализации дополнительного 

образования на основе лучших 
практик муниципалитета и области

Модуль 5. Развитие 
профессионального мастерства 

и компетенций педагогов и 
других участников сферы 

дополнительного образования 
детей на территории 

муниципалитета

Модуль 6. Мониторинг развития 
муниципальной системы 

дополнительного образования





Цель Мастерской

Расширение спектра реализуемых в 

муниципалитете дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ для удовлетворения 

потребностей детей и их семей; 

формирование муниципального и 

регионального банков ДООП различной 

направленности.



Дошкольные образовательные

организации

1 

ДООП

Общеобразовательные организации 1 

ДООП

Учреждения дополнительного

образования детей

3 

ДООП

Участники Муниципальной методической мастерской 

«Все программы хороши! 

Выбирай на вкус!»



Алгоритм подготовки и проведения мастерской 

Создание оргкомитета

Разработка Положения и 

подготовка приказа 

управления образования

Сбор заявок на участие

Заочный этап

Работа экспертной 

группы

Инструктивный 

семинар с участниками 

очного этапа

Очный этап

Проведение мастер 

классов

Размещение на сайте 

МОЦ лучших практик 

реализации ДООП



Номинации Мастерской:
1) ДООП социально-гуманитарной

направленности.

2) ДООП художественной

направленности.

3) ДООП естественнонаучной

направленности.

4) ДООП технической направленности.

5) ДООП туристско-краеведческой

направленности.

6) ДООП физкультурно-спортивной

направленности.

7) ДООП для детей с ограниченными

возможностями здоровья.

8) ДООП для детей, находящихся в

трудной жизненной ситуации.

9) ДООП с использованием

дистанционных образовательных

технологий.



№ 

п\п
Название 

образовательной 

организации,

Название 

программы,

Ф.И.О. 

составителя 

программы

Критерии

Титульный

лист

Пояснительная

записка

Цели и

задачи

Содержание

программы

Планируем

ые

результаты

Условия

реализации

Формы

аттестации

Список 

литературы

Наличие 

приложений

1 2 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 0 1

1.

Экспертная карта                         

Муниципальная методическая мастерская 

«Все программы хороши! Выбирай на вкус!»

Ф.И.О. эксперта__________________________                          



Структура мастер – класса

до 5 

минут

Презентация ДООП (кратко представляются цели

и задачи программы, ее содержание, планируемые

результаты, комплекс организационно-

педагогических условий)

10 - 15 

минут

Мастер – класс по одной из тем ДООП с

использованием современной педагогической

технологии



Секции методической мастерской

№1 «Вариативность» 

№2 «Обновление»  

№3 «Открытость»

№4 «Эффективность»

№5 «Доступность»  



Физкультурно – спортивная направленность



Художественная направленность



Художественная направленность



Социально-гуманитарная направленность



Социально-гуманитарная направленность



Социально-гуманитарная направленность



Туристско-краеведческая направленность



Городской детский 

фестиваль, 

посвященный Году 

народного 

искусства и 

культурного 

наследия



Цель Фестиваля

Формирование национальной

идентичности, а именно воспитание

чувства «нации как связного

целого, представленного

уникальными традициями,

культурой и языком» через участие

в воспитательном событии.



Концепция Фестиваля

В различных жанрах участники демонстрировали

национальные особенности культуры России

посредством представления традиций народного

искусства и культурного наследия Федеральных

округов Российской Федерации.

(Центральный федеральный округ, Северо-Западный

федеральный округ, Южный федеральный округ,

Северо-Кавказский федеральный округ, Приволжский

федеральный округ, Уральский федеральный округ,

Сибирский федеральный округ, Дальневосточный

федеральный округ).



Предварительный этап Жеребьёвка



1 этап –подготовка   работ по номинациям   в 

образовательной организации

2 этап – предварительный просмотр материалов

3 этап – заключительный гала- концерт «Сила 

традиций» и   выставка работ декоративно-

прикладного творчества.

Этапы фестиваля



Номинации Фестиваля
Видеоролик 

о национальном колорите конкретного федерального округа
Участники – общеобразовательные школы города Коврова



Народные игры, обряды, традиции 
конкретного федерального округа

Участники – МДОУ города Коврова



Сценическое творчество
конкретного федерального округа

Участники – учреждения дополнительного образования  города Коврова



Декоративно-прикладное творчество
конкретного федерального округа

Участники – УДОД города Коврова, МДОУ города Коврова, общеобразовательные 

школы города Коврова.



Заключительный

гала- концерт 

«Сила традиций» и   

выставка работ 

декоративно-

прикладного 

творчества.





Как это было!





Цель проекта

Развитие и поддержка совместного детского и
педагогического творчества, воспитание и развитие
патриотизма на основе консолидации образовательного
потенциала организаций г. Ковров.



Участники проекта

Педагоги и обучающиеся 
межшкольного учебного 
комбината в номинации 

«Профессии Коврова»

Педагоги дошкольных 

образовательных организаций в 

номинации «Азбука города 

Коврова»
Обучающиеся 

общеобразовательных 

организаций в номинации 

«Квест «Путешествие по 

любимому городу»

Педагоги и обучающиеся 

учреждений дополнительного 

образования детей в 

номинации «История города 

Коврова»







Номинация

«Тайны и легенды моей школы»







Награждение победителей квеста
«Путешествие по любимому городу»



Древний Ковров до получения статуса города (МБОУ ДО ДДТ)

Номинация «История города Ковров»



Эпоха Екатерины II, купечество
(ЦДОД Родничок)



Ковров революционный

(МБОУ ДО ДДТ, ЦДТ Азимут)



Ковров во время 
Великой 
Отечественной 
войны
(МБОУ ДО ДДТ) 



Советский Ковров
(ЦДТ Азимут)



Современный 
Ковров
(ДДК Дегтярёвец) 



Номинация «Профессии Коврова»

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение

межшкольный учебный комбинат





Цель

Расширение образовательных возможностей обучающихся
детей с ОВЗ и детей-инвалидов, реализация их
образовательных потребностей, защита их прав, адаптация к
условиям организованной общественной поддержки их
творческих способностей и социальных компетенций.



Участники Проекта

• Учреждения дополнительного образования

• Общеобразовательные организации

• Дошкольные образовательные организации

• Реабилитационные центры

• Коррекционные школы



Секция №1 «Зал навыков»







Секция №2 «Зал творчества»







Секция №3 «Зал технологий»











Материалы семинара «Наставничество в 

дополнительном образовании: модный тренд или 

осознанная необходимость?»


